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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Isteno3anas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese uzsakot nosleédzot sekmigu
programmas Nr. Licenceésanas .
i ) programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods oL datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
vai uzsakot noslédzot
adreses) _ _
2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Pamatizglitibas 21011111 ,.Ezerpils” v-9871 |11.06.2018 119 120
[programma Augstkalnes
pagasts, Dobeles
novads;
,,Skolas
internats”
Augstkalnes
pagasts, Dobeles
novads;
Pirmsskolas izglitibas 01011111 »Zvanini” V_1733 16.08.2019. 45 48
[programma Augstkalnes
pagasts, Dobeles
novads

1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secindjumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1.

dzivesvietas

maina (cik daudzi

2021./2022. macibu gada laika);

Macibu gada laika nav vérojama pasa skolénu skaita maina. 2021./2022. macibu
gada laika obligata vecuma posma viena meitene partrauca macibas Augstkalnes
pamatskola, un viens puisis uzsaka macibas, jo mainija dzivesvietu. Pavasari pirmsskolas
audzeknu skaitam pievienojas meitene no Ukrainas.

izglitojamie

izglitibas

1estadé

1.2.2. velme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas
iestade 2021./2022. macibu gada laika, galvenie iestades mainas

iemesli);

Ir vérojama tendence, ka bérniem ar komunikacijas trauc€jumiem psihologi iesaka
izveleties lauku skolas, kuras ir mazaks skolénu skaits klases, tada iemesla dél viens
skoléns atnaca uz Augstkalnes pamatskolu.




1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas
iemesls).

1.3. Pedagogu ilgstoSas vakances un atbalsta personala nodro§inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestadé | Nav Loti daudzi pedagogi
(vairak ka 1 menesi) 2021./2022. apvieno darbu vairakas
mac.g. (Itdz 31.05.2022.) skolas, tas apgriitina

pedagogu sadarbibu.

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 2 Skola strada logopéds (0,5
personals izglitibas iestade, noslédzot likmes) un socialais
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.) pedagogs (0,5 likmes).

Skoléniem ir iesp€ja
apmeklet izglitibas

psihologu Dobeles Jaunatnes
iniciativu un veselibas
centra.

2. Izglhitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1.1zglitibas iestades misija — skola ka Augstkalnes pagasta kultiirizglitibas centrs, kur
miusdieniga un psihologiski labvéliga vidé bérniem no pirmsskolas vecuma ir
pieejama kvalitativa izglitiba, daudzveidiga intereSu un sp&ju attistiSana.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Musdieniga, konkurétsp€jiga, tradicijam
bagata skola personibas izaugsmei.

2.3. Izglitibas iestades veértibas cilvékcentréta veida — Pilnveidot skolénu savstarp&jo
attiecibu kultiiru, veicinot atbildigu attieksmi un ricibu ikdienas situacijas.

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativiun | Norade par uzdevumu izpildi
kvalitativi (Sasniegts/dal&ji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars
Nr.1 a) kvalitativi Dalgji sasniegts.
Pakapeniski 1) Kvalitativi ieviests  jaunais | Skola ir ieviests kompetences
ieviest jauno kompetenc€s balstitais macibu | balstitais macibu saturs, darbs
kompetences saturs 1.,2. un 4.,5., 7.,8. klase. turpinams pie kvalitates
balstito macibu 2) Pedagogi iepazinuSies ar jauno | paaugstinaSanas.
saturu. pamatizglitibas  standartu  un | Sasniegts.
pieejamajiem materialiem | Pedagogi ir iepazinuSies un
“Skola2030”- macibu priekSmetu | macas produktivi stradat ar
programmu paraugiem, | metodiskajiem materialiem.
metodiskajiem materialiem.
3) Regulari skoléni sanem attistosu,




pozitivu atgriezenisko saiti, lai
uzlabotu maciSanas rezultatu un
prasmju apguvi.

Dalgji sasniegts.

Pedagogi stundas sniedz
atgriezenisko saiti, bet macas,
lai ta biitu versta uz rezultatu.

b) kvantitativi

1) 70%  macibu  stundas ir
miusdienigas, kvalitativsa un
efektivas, kura meérktiecigi un
jégpilni tiek izmantotas skola
pieejamas dazadas informaciju
tehnologijas.

2) 60 % skolenu ir meérktiecigi
radita interese, v€lme pasam
domat un darit, iedzilinaties,
planot un macities.

Dalgji sasniegts.

Pamata stundas ir misdienigas,
kvalitattvas un efektivas, bet
tikai 40% jeégpilni tiek
izmantotas skola pieejamas
dazadas informaciju
tehnologijas.

Dalgji sasniegts.

Mazak ka 60% skolénu ir
prasme pasvaditi macities. Ta
vel ir japilnveido.

Nr.2
Veicinat
pedagogu
sadarbibu
profesionalo
prasmju
attistibai.

a) kvalitativi

1) Skola ir noslégusi ligumu ar
Skola 2030 par macibu platformas
Skolo.lv izmantoSanas iesp&jam
un skolotaji izmanto piedavatos
macibu un metodiskos materialus.

Ir sasniegts.
Pedagogi izmanto Skolo.lv
piedavatos macibu materialus.

b) kvantitativi
1) Ne mazak ka 50% skolotaju
iesaistas kopiga stundu planosana.

2) Reizi ménest  metodiskajas
komisijas skolotaji dalas pieredze,
izstradajot vismaz vienu labas
prakses pieméeru.

3) Katrs skolotajs ne retak ka reizi
semestri apmekleé koléga stundu,
ar mérki diskutét par kompetences
balstita macibu satura ievieSanas
prasmi un atbalsta
nepiecieSamibu.

Nav sasniegts.

Ta ka 75% pedagogu apvieno
darbu dazadas izglitibas
iestades, tad loti gruti ir atrast
laiku kopigai stundu
planosanai. Turpinasim meklet
iespéju, jo visi saprot, cik
svariga ir pedagogu sadarbiba,
kuras mérkis ir sekmét
skolotaju profesionalitati un
inovaciju ievieSanu klase.
Dalgji sasniegts.

Notika darbs metodiskajas
komisijas, bet nakotné
javeicina ta produktivitate.
Dalgji sasniegts.

62% pedagogu iesaistijas
savstarp€ja stundu vérosana un
analizg.

Nr.3

Pilnveidot
ikdienas macibu
procesa

a) kvalitativi

1) Skola ir iesaistijusies Izglitibas
kvalitates valsts dienesta istenotaja
Eiropas Sociala fonda projekta Nr.

Sasniegts.
Loti veiksmiga un produktiva
bija skolénu iesaiste projekta




diferenciaciju
un
izglitojamajiem
ar macisanas
trauc€jumiem.

individualizaciju

2)

3)

8.3.4.0/16/1/001
priekslaicigas
partraukSanas
PuMPuRS.
Savlaicigi  veikta  izglitojamo
individualo sp&ju diagnosticésana.
Sniegts individuals atbalsts
izglitojamajiem maciSanas griitibu
noveérSanai, diferenc€jot macibu
vielas apguves uzdevumus, ka ari
stradajot individualajas
konsultacijas.

“Atbalsts
macibu
samazinasanai”

PuMPuRS.

Sasniegts.

Dalgji sasniegts.

Pedagogi sniedz individualas
un grupu konsultacijas
izglitojamajiem ar maciSanas
griittbam, ka arT ieinteres€ un
gatavo skolénus macibu
priek§metu olimpiadém. Dala
skolotaju diferenc€ macibu
vielas apguves uzdevumus.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

macibu procesa.

programmas ir atbilstoSas jaunajam

standartam.

MaciSanas pieejas maina, liekot uzsvaru uz
macisSanos kopa, digitalo pratibu veidoSanu,
sniedzot atbalstu paSvaditas maciSanas

prasmju attistiba un savstarp€jas
atgriezeniskas saites sniegSana.

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Nr.1 a) kvalitativi
Kompetencu 1. Visi skolotaji visos izglitibas posmos
pieejas darbojas saskana ar jauno kompetences
ievieSana balstito izglitibas standartu. Istenotas

b) Kvantitativi

Izglitibas programmas nosléguma valsts
parbaudes darbos skolénu snieguma vidgjie
rezultati ir augstaki vai atbilst valsts vidéjam

raditajam.

Valsts parbaudes darbos vidgjais vertgjums ir
par 5% augstaks ka ieprieksgja perioda.

Tiek secigi un sistematiski istenota karjeras
izglitibas programma visas izglitojamo

vecumgrupas.




Tiek nodroSinata skolotaju sadarbiba, lai
efektivi nodroSinatu kvalitativu pareju no
viena izglitibas posma uz nakamo.
Pedagogi ir apzinajusi savas maciSanas
vajadzibas un profesionalas pilnveides

Reizi ceturksni metodiskajas komisijas katrs
skolotajs dalas pieredzg, izstradajot macibu
gada laika vismaz vienu labas prakses

Katrs skolotajs ne retak ka reizi semestri
apmeklé koléga stundu ar mérki diskutét par

ievieSanas prasmi un atbalsta nepiecieSamibu.

Licencet specialo izglitibas programmu;

personalam, tiek pilnveidota katra skoléna
individualajam maciSanas vajadzibam

komandas atbalsts pedagogiem ieklaujosas

Reizi ceturksni notiek tikSanas atbalsta
personalam ar macibu procesa iesaistitajiem

veiksmigas sist€mas izstrade un istenoSana.
Skolas vadibas parstavis (direktore, vietnieks
vai metodiskas komisijas vaditajs) skolotaju
atbalstam un situacijas diagnostikai véro
75% macibu procesa iesaistito pedagogu
stundu (vismaz 1 katram pedagogam).

Nr.2 a) kvalitativi
Pedagogu
sadarbiba
efektiva macibu
procesa
organizesana.
nepiecieSamibu.
b) Kvantitativi
1.
pieméru.
2.
kompetences balstita macibu satura
Nr. 3 a) kvalitativi
Pilnveidot skola |1.
ieklaujosu vidi. |2. Sadarbojoties skoléna
vecakiem, pedagogiem un atbalsta
nepiecieSama atbalsta sist€ma.
3. Izglitibas iestades vadibas
izglitibas TstenoSana.
b) kvantitativi
1.
pedagogiem un skolénu vecakiem
2.
3.

Katru ménesi notiek programma iesaistito
skolénu sekmju monitorings skolotaju,
atbalsta personala un administracijas limeni.

3. Kiritériju izveértéjums

3.1. Kriteérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Augstkalnes pamatskola ir sistéma optimalu
macibu rezultatu sasniegSanai izglitojamajiem

Izglitojamo  macibu  sasniegumus  veicina
formativas vertéSanas sisteéma izglitibas iestade.




ikdienas macibu procesa.

Ir pieaudzis skolénu skaits ar augstiem macibu
sasniegumiem.

Javeido efektivaka sistema izglitojamo zinasanu,
prasmju un kompetencu diagnostikai parejas
posmos (1.-3. klase, 4.-6. klase, 7.-9. klase).

Skola ir izveidota Skolénu apbalvoSanas kartiba,
kas motive skolenus sasniegt augstakus macibu
rezultatus.

Skola darbojas Veselibu veicino$o skolu tikla.
Ir laba un regulara sadarbiba ar specialistiem
drosibas joma.

Jaaktualizg karjeras izglitibas programma.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana”
vajadzibas

stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola ir izveidota emocionali un fiziski droSa
vide.

Ir ieguldits mérktiecigs darbs ar pedagogiem,
skoléniem un vinu vecakiem, lai izskaustu
apcelSanas, aizskarSanas gadijumus interneta
vide.

Macibu un audzinasanas procesa piesaistit
izglitibas psihologu.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola ir vienota izpratne par pedagogisko
pieeju un tas atbilstibu izglitojamo spg&jam,
vajadzibam un interesém.

Veicinat pedagogu sp&ju un interesi
maksimali atri pielagoties mainigajam
sabiedribas vajadzibam (piemeram, izglitibas
piedavajums ukrainu bérniem).

Regulari tiek veikta izglitojamo sp€ju izpéte.

Licencét specialas izglitibas programmu
skoléniem ar maciSanas trauc€jumiem.

Ir sadarbiba ar Dobeles novada socialo
dienestu izglitojamo neattaisnotu kavéjumu
novérSanai.

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Augstkalnes pamatskola, iesaistoties visam
meérkgrupam, ir izstradati un regulari
aktualizeti iek$&jas kartibas un drosibas
noteikumi, darba kartibas noteikumi, treso
personu uzturéSanas noteikumi izglitibas
iestade.

Izglitibas iestad€ ir vienota izpratne par drosu
un labvéligu vidi, labu uzvedibu un

Veicinat skolénus ieverot iekSejas kartibas
noteikumus, apzinoties to neievéro$anas sekas.




savstarp&jo cienu.

Augstkalnes pamatskola ir izstradata kartiba,
ka rikoties arkartas gadijumos, ta ir
preventivi parbaudita, to parzina gan
darbinieki, gan izglitojamie.

Turpinat meérktiecigu darbu, nodroSinot drosu
fizisko vidi skoléniem, pedagogiem un
darbiniekiem.

Ir ieguldits mérktiecigs darbs (nodrosinatas 5
nodarbibas) ar pedagogiem, skoléniem un vinu
vecakiem, lai sekmétu emocionalo droSibu
interneta vide.

Pilnveidot skolénu savstarpgjo attiecibu
kultiiru, veicinot atbildigu attieksmi un ricibu
ikdienas situacijas.

Augstkalnes pamatskola valda vienota
kopienas sajiita, vienotas vertibas un augstas
gaidas attieciba uz uzvedibu un izaugsmi. Lai
veidotu pozitivu, taisnigu, cienpilnu un
ieklaujosu skolu, tiek veicinata piederibas
sajuta savai skolai.

Javeicina pozitivs personala un
pasvertejums.

izglitojamo

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolai ir atbilstoss dazadu materialtehnisko
resursu klasts, kas ir nepiecieSams un
izmantojams, lai 1stenotu izglitibas
programmu.

Atjaunot un pilnveidot materialtehnisko
resursu klastu.

Augstkalnes pamatskola ir kvalitativa IKT
infrastruktiira un nodro§inajums, péc
pieprasijuma tas ir pieejams lielakajai dalai
pedagogu.

70% pedagogu digitalas tehnologijas mérktiecigi
integré macibu procesa.

leviest digitalu sisteému attalinato macibu procesa
efektivitates uzlabosanai.

Izglitibas iestades vadiba sniedz pedagogiem
atbalstu, lai pedagogi macibu procesa un
arpus ta izmantotu dazadas iekartas un
resursus.

Sekmet pedagogu digitalo pratibu, lai veicinatu
un sekmeétu skolénu digitalo pratibu.

Izglitibas iestade riip&jas par macibu procesu
kavéjoso faktoru noverSanu.

Skolas €ka un telpas ir funkcionalas, tas
veicina macisanos, ir daudzveidigas un
pielagojamas dazadam izglitibas iestades
darbinieku un izglitojamo vajadzibam.

No jauna izbiivet 100m skrejcelu un ara volejbola
laukumu.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

Projekti nav 1stenoti.

5. Informacija par institucijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

5.1. Izglitibas iestade ir iestajusies Veselibu veicinoSo skolu tikla.
5.2. Noslégts ligums ar Skola 2030 par macibu platformas Skolo.lv




6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
1. Turpinat aktualizét drosibas un atbildigas attiecksmes pret savu veselibu nozimibu.
2. Veidot skolénos izpratni par karjeras izglitibas nozimi personiskaja izaugsme.
3. Pilnveidot skolénu savstarp&jo attiecibu kultiiru, veicinot atbildigu attieksmi un
ricibu ikdienas situacijas.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvert€Sanas.

1. Turpinat aktualizét droSibas un atbildigas attieksmes pret savu veselibu nozimibu.

Balstoties uz loti veiksmigu sadarbibu ar Veselibu veicinoSo skolu tiklu, Augstkalnes
pamatskolas izglitojamajiem jau no pirmsskolas vecuma apzinati tiek attistita veselibas
pratiba (atbilstosi katram vecumposmam).

Drosibas noteikumi tiek aktualizéti visa macibu gada garuma gan macibu priekSmetu
stundas, gan audzinasana, bet sadarbiba ar Valsts un PaSvaldibas policistiem,
brivpratigajiem ugunsdzes€jiem, Latvijas sarkana krusta darbiniekiem, Valsts
ugunsdzesibas un glabsanas dienestu- drosibas un atbildigas attieksmes pret savu veselibu
nozimiba tika aktualiz€ta Drosibas dienas 2. un 3. septembrT.

2. Veidot skolénos izpratni par karjeras izglitibas nozimi personiskaja izaugsme.

Karjeras izglitiba veiksmigi tiek pilnveidota klasu audzinataju stundas un arpusskolas
pasakumos, mazak veiksmigi macibu priekSmetu stundas. Tadeé] nakamaja macibu gada
tiks aktualiz€ts karjeras izglitibas plans pamatskolai.

3. Pilnveidot skolénu savstarpgjo attiecibu kultiiru, veicinot atbildigu attieksmi un

ricibu ikdienas situacijas.

Saja macibu gada uzsvars skolénu savstarpgjo attiecibu kultirai tika likts uz digitalo
vidi (pamatojums- sekas péc 2020./21. m.g. attalinata macibu procesa). Skola organizgja
nodarbibas visa vecuma skolénu grupam, ka ari skolénu vecakiem un pedagogiem par
savstarp€jo cienu, uzvedibu un dro§ibu interneta vide.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

v Joprojam lepojamies par sadarbibu ar Lietuvas republikas Zagares gimnaziju.
2021./ 2022. gada Augstkalnes pamatskolas 8.klases skoléni viesojas Zagares
gimnazija, veiksmigi darbojas erudicijas spéle.

v 2021. gada 13. maija Augstkalnes pamatskolas skolotdjiem kopa ar Lietuvas republikas
Zagares gimnazijas skolotajiem notika metodiska diena ,,Domat. Darit. Zinat” ar mérki
dalities pieredz&, apspriest, parrunat un analiz€t jauna kompetencu pieeja balstita
macibu satura ievieSanu.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secindjumiem:
7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvert§juma valsts parbaudes darbos par
2021./2022. macibu gadu;
9. klases zinaSanu limeni, attieksmi pret macibu darbu un interesi loti ietekméja
Covid-19 pandémija un tas izraisitas sekas. Valsts parbaudes darbu rezultati anglu valoda



un latvieSu valoda bija augstaki neka ikdienas darba, tie atbilda lauku skolu vidgjiem
raditajiem valsti, bet bija nedaudz augstaki par pamatskolu vidgjiem raditajiem valst.
Latvijas véstures un matematikas parbaudes darba rezultati atbilda ikdienas macibu
rezultatiem, tomer tie bija zemaki ka lauku skolu vidgjie raditaji valsti un pamatskolu
vidgjie raditaji valstl. Skoléniem ir augsti sasniegumi valsts parbaudes darba anglu
valoda, skoléni uzsvéra, ka $§1 valoda ir kluvusi par vinu ikdienas sastavdalu, tomér
uzmaniba japievér§ gramatikai un pareizrakstibas normu ieveroSanai. Pedagogiem
joprojam milzigs darbs ir jaiegulda $adu skolénu motivéSanai, ieintereséSanai un
pasvaditu maciSanas prasmju attistiSanai.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.
2019./ 2020. macibu gada valsts parbaudes darbu 9. klasei nebija,
2020./2021. macibu gada tie bija ka monitoringa darbi. Monitoringa darbu rezultati bija
labaki ka ikdienas darba, bet griiti analiz€t, jo darbs tika veikts attalinati.

7.3.Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Ikdienas macibas skolénu vid€jie macibu sasniegumi ir optimali (6,69 balles). Jau
vairaku gadu garuma zemaki vert€jumi ir Latvijas un pasaules vesturé (Latvijas vesture
un pasaules vésture) (5,6), kimija (5,7) un latviesu valoda (5,75). Veiksmigak skoléniem
padodas makslas: teatra maksla (8,57), vizuala maksla (7,58) un sports un veseliba (7,73).
Lai uzlabotu macibu sasniegumus, javeicina kvalitativaka pedagogu sadarbiba,
sasvstarpgja stundu veérosana un daliSanas pieredz€, kas veicinatu skolénu interesi par
noteiktiem macibu priekSmetiem. Liela loma ir ari karjeras izglitibai, kas ir butisks
skolénu motivators.



